EN REUSSITE EDUCATIVE DE LANAUDIERE 2022-2023

FAITS SAILLANTS ACCOMPAGNEMENT ET SOUTIEN
. DU CREVALE

Le CREVALE a mené un sondage aupres des partenaires des
six (6) comites locaux en réussite educative de la région. Les 94 % des partenaires sont satisfaits ou trés satisfaits
réponses ont été compilées pour chacun des comités locaux de 'accompagnement du CREVALE vers la mise en
et pour la région. ceuvre d’un plan d’action concerté et structurant.
» Les résultats proviennent de 49 partenaires ayant répondu

au sondage numérique entre le 6 et le 19 juin 2023. Accompagnement du CREVALE
* Le sondage a été envoyé a 169 personnes (taux de réponse

de 29 %). 0%

2%‘\

BILAN REGIONAL DES RESULTATS

Provenance des répondants par secteur

m Tres satisfaisant
u Plutot satisfaisant
Plutét insatisfaisant
m Trés insatisfaisant
m Education ® Sans réponse
o = Famille
= Jeunesse
Santé et services sociaux
m Emplois et affaires

= Concertation
et développement Utilité des présentations du CREVALE

m Politique et municipal

0%

m Autres

= Tout a fait d’accord

m D’accord

FONCTIONNEMENT

90 % des partenaires sont trés satisfaits ou satisfaits
du climat collaboratif et de la concertation.

Moyennement d’accord
® En désaccord
m Sans réponse
86 % des partenaires sont trés satisfaits ou satisfaits

du déroulement, de la clarté des objectifs ainsi que de
la fréquence des rencontres.

78 % des organisations qui ont répondu au sondage
sont trés satisfaites ou satisfaites de la composition
des comités locaux et de leur accueil.
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Disponibilité du CREVALE

0% — 2%
2% —\

COMMUNICATIONS

90 % des partenaires sont trés satisfaits ou satisfaits
des informations présentées lors des rencontres.

m Tres satisfaisant
m Plutot satisfaisant
88 % des partenaires sont trés satisfaits ou satisfaits de

la place accordée aux échanges et a la connaissance
des services.

Plutét insatisfaisant
m Tres insatisfaisant
. . . m Sans réponse
Dans leurs commentaires, les partenaires mentionnent
'importance du maintien et de 'augmentation de
la place réservée aux échanges; ils recommandent
également la vigilance quant a la fréquence et a la
quantité des courriels transmis.
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PERSPECTIVES REGIONALES
A ABORDER

¢ L’enjeu de la santé mentale des jeunes

* Joindre et soutenir les parents

« Travailler avec I'approche école-famille
communauté

Force régionale

ou locale @@ Piste
Idée la plus o O d’amélioration

populaire
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BILAN DU COMITE LOCAL

Communauté éducative jeunesse Montcalm

> 11 répondant.e.s

FONCTIONNEMENT

Déroulement des rencontres

Répartition des roles

18% l
46%

= Trés satisfaisant
= Satisfaisant

= Insatisfaisant

® Tres insatisfaisant

m Ne sait pas

= Trés satisfaisant
m Satisfaisant

= Insatisfaisant

m Trés insatisfaisant
m Ne sait pas

= Sans réponse

Durée et fréquence des rencontres

= Trés satisfaisant
= Satisfaisant

= Insatisfaisant

® Tres insatisfaisant

m Ne sait pas

Clarté des objectifs et priorités

= Trés satisfaisant
= Satisfaisant

= Insatisfaisant

® Trés insatisfaisant

® Ne sait pas

Climat collaboratif et de la concertation

= Trés satisfaisant
= Satisfaisant

= Insatisfaisant

= Trés insatisfaisant

® Ne sait pas

Composition et représentativité des organismes

Accueil des nouveaux partenaires

= Trés satisfaisant
= Satisfaisant

= Insatisfaisant

m Trés insatisfaisant

= Ne sait pas

= Trés satisfaisant
= Satisfaisant

= Insatisfaisant

= Trés insatisfaisant

® Ne sait pas

PERSPECTIVES LOCALES
A ABORDER
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L’enjeu de la santé mentale des jeunes

L’enjeu de I'immigration

L’accompagnement aux écoles quant aux enjeux
globaux tels que I'immigration, la violence et l'aide
offerte aux familles

La motivation et I'implication des parents

La santé et l'inclusion

INTENTIONS DU

COMITE
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COMMUNICATIONS

Utilité des informations présentées

Place réservée aux échanges
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= Trés satisfaisant
= Satisfaisant

= Insatisfaisant

® Trés insatisfaisant
= Ne sait pas

= Trés satisfaisant
m Satisfaisant

= Insatisfaisant

® Trés insatisfaisant
m Ne sait pas

Connaissance des services offert par les partenaires

= Trés satisfaisant
= Satisfaisant

= Insatisfaisant

® Trés insatisfaisant
= Ne sait pas

Utilité des informations transmises par courriels

= Trés satisfaisant
m Satisfaisant

= Insatisfaisant

® Trés insatisfaisant
m Ne sait pas

Fréquence et la quantité de courriels transmis

=

Afin de faciliter la lecture et la compréhension des résultats, nous avons regroupé certains commentaires sans en changer le sens.

= Trés satisfaisant
= Satisfaisant

= Insatisfaisant

® Trés insatisfaisant
= Ne sait pas

Poursuivre notre excellent travail et progresser.

Conserver 'ambiance collaborative, qui est appréciée.
Les partenaires sont dynamiques et les projets sont
intéressants.

Maintenir la partie des nouvelles des partenaires, des
nouveaux projets et des services.

Augmenter le nombre de périodes de réseautage.

Améliorer notre compréhension des réles des divers
organismes.



